Ministério da Educagao
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnologica
Instituto Federal de Educag@o, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais
IFSULDEMINAS

EDITAL N° 110/2024/GAB/IFSULDEMINAS, DE
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS
GERALIS, Cléber Avila Barbosa, no uso das suas atribuigdes conferidas pelo Decreto de 4 de agosto de 2022, publicado
no Diério Oficial da Unido (DOU) de 05 de agosto de 2022 de acordo com as normas estabelecidas pelas Leis n® 8.112,
de 11 de dezembro de 1990; n° 12.772, de 28 de dezembro de 2012; n° 12.990, de 9 de junho de 2014; n° 13.656, de 30
de abril de 2018; n°® 13.872, de 17 de setembro de 2019 pelos Decretos n® 6.593, de 2 de outubro de 2008; n° 7.312 de
22 de setembro de 2010; n°® 9.508, de 24 de setembro de 2018; n° 9.739, de 28 de marco de 2019; n® 11.211, de 26 de
setembro de 2022, pela Portaria Normativa ME N° 10.041, de 18 de agosto de 2021; Instru¢do Normativa MGI n° 23, de
25 de julho de 2023; e demais normas aplicaveis, torna publica a realizagdo de Concurso Publico de Provas e Titulos
para provimento de vagas para o cargo de Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico (PEBTT), conforme as
determinagdes deste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico serd regido por este Edital e coordenado pela Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas
(PROGEP), deste Instituto.

1.2 Todas as publicagdes, retificacdes, resultados e convocagdes serdo publicadas no  site
www.ifsuldeminas.edu.br/concurso, nos prazos previstos no cronograma disponivel no Anexo I, que deverdo ser
observados pelos candidatos. As duavidas diversas poderdo ser encaminhadas para o e-mail
concurso@ifsuldeminas.edu.br, com o assunto do e-mail: Duvidas - Edital 110/2024.

1.3 Serdo recebidas impugnagdes contra o presente edital até a data limite prevista no cronograma disponivel no
Anexo I. Os pedidos de impugnacdo deverdo ser fundamentados e enviados para o e-mail
concurso@ifsuldeminas.edu.br, com o assunto do e-mail: Impugnagdo - Edital 110/2024. As respostas serdo enviadas
diretamente ao e-mail do solicitante, até o prazo de término das inscrigdes.

14 Os requisitos para ingresso, requisito de pos-graduacgao para pontuacdo, nimero de vagas oferecidas e campus
para lotacgdo estdo especificados no Quadro 1.

Quadro 1 — Requisitos de escolaridade para ingresso, poés-graduacio para pontuacio, nimero de vagas
oferecidas e lotacio

N° de vagas por
Requisito de concorféncli)a
Careo Cédigo da Requisito para pos-graduaciio para Lotacio
g Vaga ingresso pontuaciio na Prova de Ampla Pessoas ¢
Titulos concorréncia| Negras
(AC) (PN)
Especializagdo,
Professor Graduacio em Mestrado ou Doutorado Carmo de
> CDM-01 L o 01 -- .
do Ensino Direito em Direito; ou em Minas
Basico, Educagéio
Técnico e
Tecnologi
Graduagio em T
co o . . Especializagdo, 3 Carmo de
(PEBTT) CDM-02 L1cenc1amra em Mestrado ou Doutorado ol Minas
Letras/Libras )
em Libras; ou em
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Educacdo; ou em
Linguistica; ou em
Letras
Graduacdio em Especializagdo,
MCH-01** Licenciatura em Mestrado ou ]?outorado -- 01 Machado
Artes em qualquer linguagem
artistica
Graduagfio em Especializacao,
MUZ-01 Licenciatura em | Mestrado ou D outorado 01 -- Muzambinho
Artes em qualquer linguagem
artistica
Graduagdo em Especializagao,
MUZ-02 Licenciaturz‘i em Mestrado ou Doutorado 01 -- Muzambinho
Pedagogia em Educacio
Especializacdo,
Graduagiio em Mestrado ou Doutorado
MUZ-03* Licenciatura em em L1br~as; ouem 01 -- Muzambinho
Pedagogia Educagio; ou em
Linguistica; ou em
Letras
Especializacao,
Graduacio em Mestrado ou Doutorado
MUZ-04 Licenciatura em em Lc’atr.as; ou em 01 - Muzambinho
Letras Linguistica; ou em
Literatura, ou em
Educagio

*4s vagas CDM-02 e MUZ-03 terdo a Prova Didatica realizada em Libras e Lingua Portuguesa, conforme item 7.13.

** Os candidatos que ndo se enquadram como Pessoa Negra também poderdo se inscrever para a vaga MCH-01, conforme itens 2.2 ¢ 4.4.

1.5 Atribuicdes do cargo Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico (PEBTT): O Professor EBTT
devera atuar em atividades de ensino, pesquisa, extensdo ¢ gestdo, em todos os niveis ¢ modalidades (do ensino basico a
pos-graduacdo), conforme a necessidade da instituicdo, expressa em plano de trabalho a ser deliberado pelo
departamento de ensino a qual o servidor estara lotado. Cabe ao docente exercer as determinagdes previstas no estatuto
e regimento da instituigdo, assim como na legislagdo pertinente a carreira do PEBTT. O docente estara submetido e
devera observar a Normativa de Regulamentacdo das Atividades dos Docentes (RAD) do IFSULDEMINAS.

1.6 Regime Juridico: Estatutario, previsto na Lei n° 8.112/1990 e demais regulamentagdes pertinentes.

1.7 Regime de trabalho: 40 (quarenta) horas semanais, em tempo integral, no Regime de Dedicagdo Exclusiva
(RDE).

1.8 O cargo de Professor de Magistério de Ensino Basico, Técnico e Tecnologico ¢ regido pela Lei n® 12.772/2012,

alterada pela Lei n° 12.863/2013, cuja aprovagdo neste concurso permitird a investidura na Classe D-I, Nivel 1, em
Dedicagdo Exclusiva.

1.9 Ao candidato empossado poderdo ser concedidos os seguintes beneficios: Auxilio-Transporte, Ressarcimento
de Plano de Saude, Auxilio Pré-Escolar e outras vantagens previstas no Plano de Carreira e Cargos do Magistério EBTT
que trata a Lei n® 12.772, de 28 de dezembro de 2012 e suas alteragdes.



1.10 O servidor ainda fard jus a Retribuigdo por Titulacdo (RT) caso possua titulagdo superior a exigida para o
ingresso no cargo, em percentuais previstos na forma do Anexo IV da Lei n° 12.772 de 28 de dezembro de 2012 e ndo
sdo cumulativos.

1.11 A remuneracdo inicial para os cargos sera:
Quadro 2 - Remuneracio
. Vencimento Basico| Retribuicdo por e 1. ~
Escolaridade (VB) Titulacio (RT) Auxilio alimentacao Total
Graduagao RS 4.875,18 _ R$ 1.000,00 R$ 5.875,18
Aperfeigoamento RS 4.875,18 R$ 487,51 R$ 1.000,00 R$ 6.362,69
Especializagdo RS 4.875,18 RS 975,04 R$ 1.000,00 RS 6.850,22
Mestrado RS 4.875,18 RS 2.437,59 R$ 1.000,00 R$ 8.312,77
Doutorado RS 4.875,18 RS 5.606,46 R$ 1.000,00 RS 11.481,64
2. DAS INSCRICOES
2.1 As inscri¢des serdo realizadas exclusivamente pela internet, no Sistema de Inscri¢do disponivel no endereco

eletronico: www.ifsuldeminas.edu.br/concurso, correspondente ao presente edital, iniciando-se no dia 29 de maio de
2024, as 13 horas e encerrando-se as 23h59 do dia 23 de junho de 2024, ndo sendo aceita inscrigdo condicional ou
extemporanea.

2.2 E facultado a qualquer candidato inscrever-se em qualquer modalidade de ingresso (Ampla Concorréncia,
Pessoa Negra ou Pessoa com Deficiéncia), para qualquer vaga, mesmo que ndo haja vaga imediata prevista no Edital. Se
aprovado, o candidato figurard na lista de cadastro reserva e podera ser convocado, conforme disposto no Anexo VI,
caso surjam novas vagas dentro do periodo de validade do edital.

2.3 Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera certificar-se de que preencheré todos os requisitos exigidos
para a investidura no cargo para o qual pretende concorrer, até a data da posse. Ao efetuar a inscricdo, o candidato estara
declarando estar de acordo com todos os termos deste edital e com as normas que regem este Concurso Publico.

2.4 Para se inscrever, o candidato devera acessar o endereco eletronico indicado no item 2.1, observar as
instrucdes ali constantes, registrar o “aceite as normas contidas no edital” e proceder como segue:
a) Digitar CPF e senha se ja for cadastrado ou realizar o cadastro se for o primeiro acesso; preencher o formulario
de inscri¢do, indicar a vaga para a qual pretende concorrer; gerar o boleto no proprio sistema de inscrigdo e
conferir os dados impressos no documento.
b) Realizar o pagamento da taxa de inscri¢do, em qualquer banco, até as 17 horas do dia posterior ao
encerramento das inscri¢des, impreterivelmente. O IFSULDEMINAS, em hipotese alguma, aceitara qualquer
registro com data e horario de pagamento posterior ao aqui estabelecido, independentemente do motivo. A
inscrigdo se efetivara somente apos a confirmagéo pelo banco da quitacdo do valor do boleto, desde que dentro
do prazo estabelecido. Nado sera aceito agendamento de pagamento como comprovante de pagamento da
inscrigao.

2.4.1 Eventuais problemas com acesso ao sistema, senha ou e-mail cadastrado deverdo ser comunicados pelo e-mail
concurso@ifsuldeminas.edu.br, informando nome completo, CPF, e-mail, nimero do edital e a vaga para a qual
pretende concorrer.

2.5 O valor da taxa de inscrigdo serd de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais).

2.6 A taxa de inscrigdo, uma vez paga, ndo sera restituida, exceto em casos de cancelamento do concurso por
conveniéncia do IFSULDEMINAS, e ndo sera permitida a transferéncia do valor pago como taxa de inscrigdo para
outra vaga, ou concurso publico ou processo seletivo, bem como a transferéncia da inscri¢do para pessoa diferente
daquela que a realizou.

2.7 Sera permitido inscrever-se somente para uma das vagas ofertadas neste edital.

2.8 Ao efetuar sua inscricdo, o candidato fica ciente de que seu nome, o cargo para o qual se inscreveu,
modalidade de concorréncia, classificagdo, pontuacdo, situacdo final e demais dados referentes ao processo
poderdo ser divulgados publicamente, em conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD).
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2.9 O candidato que desejar fazer uso do Nome Social, nos termos do Decreto n° 8.727/2016, deveré enviar a
solicitag@o para o e-mail concurso@ifsuldeminas.edu.br, apds realizada a inscricao.

2.10 O IFSULDEMINAS néo se responsabilizara por solicitagdo de inscrigdo, isengdo ou recurso ndo recebidas
por motivo de ordem técnica de computadores, falhas de comunicagdo, congestionamentos das linhas de
comunicagdo, bem como por outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, exceto
se identificada falha técnica nos sistemas institucionais.

2.11 O candidato que desejar solicitar a Isencdo da Taxa de Inscriciio pelo critério de "Baixa Renda" devera
realizar a solicitagdo no ato da inscri¢do através do Sistema de Inscri¢gdes, em campo especifico e anexar o
formulario disponivel no Anexo VII deste edital, no prazo descrito no cronograma do concurso. Fardo jus a
isendo da taxa os candidatos que pertengam a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais
(CadUnico), do Governo Federal, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio
salario-minimo nacional, conforme a Lei n® 13.656/2018.

2.12 Os pedidos de isen¢do de que trata o item 2.11 serdo validados junto ao CadUnico e os cadastros
inexistentes, desatualizados ou realizados a menos de 45 dias serdo indeferidos.

213 O candidato que desejar solicitar a Isencdo da Taxa de Inscricdo pelo critério "Doador de Medula
Ossea", nos termos da Lei n® 13.656/2018, deverd encaminhar o comprovante de cadastro no REDOME para o
e-mail concurso@ifsuldeminas.edu.br, no prazo descrito no cronograma.

2.14 Para solicitar a isen¢@o da taxa de inscri¢do de que tratam os itens 2.11 e 2.13, o candidato primeiramente
devera realizar a sua inscri¢do no concurso.

2.15 O candidato com isengdo da taxa de inscri¢ao indeferida, devera emitir e realizar o pagamento do boleto
até a data estabelecida no cronograma.

2.16 O IFSULDEMINAS publicaré a lista de inscrigoes deferidas e indeferidas, devendo o candidato conferir
seus dados, bem como o cargo/vaga o qual se inscreveu. Caso encontre alguma inconsisténcia, devera apresentar
recurso no prazo estabelecido pelo edital, através do Sistema de Inscrigdo.

2.17 Até 10 (dez) dias antes da data prevista para a realizagdo das provas, o candidato devera acessar o Sistema
de Inscrigdo, utilizando o numero do seu CPF ¢ senha, e emitir o Comprovante Definitivo de Inscri¢ao (CDI), que
constara o local, sala e horario de realizacdo das provas.

2.18 O candidato cujo nome ndo constar da lista oficial de inscri¢des confirmadas do IFSULDEMINAS nao
podera realizar as provas, estando automaticamente eliminado do concurso.

3. DAS VAGAS RESERVADAS PARA AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD) E DO ATENDIMENTO
ESPECIAL PARA A REALIZACAO DAS PROVAS

3.1 Devido ao numero insuficiente de vagas destinadas a cada cargo/area, ndo serd possivel atender,
imediatamente, aos percentuais reservados as Pessoas com Deficiéncia (PcD), previstos no art. 5°, § 2° da Lei n°
8.112/1990.

3.2 Ainda que ndo haja reserva de vagas dentro do percentual minimo de 5% (cinco por cento) das vagas
totais, a Pessoa com Deficiéncia podera se inscrever nesta modalidade de ingresso em qualquer vaga, e se aprovada
em cadastro reserva, podera ser convocada nessa condi¢do caso surjam novas vagas ¢ seguindo a ordem de
nomeagao por tipo de concorréncia, conforme Anexo VL.

33 As Pessoas com Deficiéncia serd assegurado o direito de inscricdo no Concurso Publico, previsto neste
edital, dele participando em igualdade de condigdes com os demais candidatos, desde que a deficiéncia apresentada
seja compativel com as atividades do cargo para o qual concorre.

34 O candidato que pretenda concorrer as vagas para PcD devera assinalar esta opg@o no ato da inscri¢do, no
campo indicado no Sistema de Inscri¢des, confirmando assim que pretende concorrer pelo sistema de reserva de
vagas. As informag¢des prestadas sdo de inteira responsabilidade dos candidatos.

3.5 Na hipotese de surgimento de novas vagas durante o prazo de validade do certame, sera realizada a
nomeagdo das Pessoas com Deficiéncias aprovadas nos termos do edital, respeitado o percentual previsto
na Lei n°® 8.112/1990 e conforme ordem de convocagao disponivel no Anexo VI.

3.6 Apoés a inscrigdo, o candidato devera enviar o Laudo Médico para o e-malil
concurso@ifsuldeminas.edu.br, contendo os seguintes dados:

a) O nome completo do candidato;

b) A espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia da qual o candidato possui;

¢) O codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID;
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d) O carimbo indicando o nome, numero do CRM e a assinatura do médico responsavel pela
emissdo do laudo; e
e) A data de emissdo nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data da realizacdo da inscrigdo.

3.7 O candidato, se aprovado no concurso, devera apresentar-se para Inspecdo Médica Oficial no
IFSULDEMINAS antes da homologagdo do Resultado Final, conforme o cronograma.

3.8 O candidato que necessitar de atendimento especializado para a realizacdo das provas devera encaminhar
o Requerimento de Atendimento Especializado disponivel no Anexo IV, devidamente preenchido e assinado,
acompanhado do atestado que declare as condigdes fisicas.

3.9 O envio devera ser feito para o e-mail concurso@ifsuldeminas.edu.br até o ultimo dia de inscrig@o.

3.10 O atendimento as condi¢des especiais solicitadas pelo candidato para realizar as provas ficara sujeito a
analise de viabilidade e razoabilidade do pedido. O resultado da analise do pedido de atendimento especial, se
deferido ou indeferido, sera informado ao candidato por e-mail.

4. DAS VAGAS RESERVADAS PARA AS PESSOAS NEGRAS (PN)

4.1 O candidato que pretenda concorrer as vagas reservadas as Pessoas Negras (PN), nos termos da Lei n°
12.990/2014, devera assinalar esta op¢do no ato da inscri¢do, no campo indicado no Sistema de Inscrigdes,
confirmando assim que pretende concorrer pelo sistema de reserva de vagas. As informagdes prestadas serdo de
inteira responsabilidade dos candidatos.

4.2 Na hipotese de surgimento de novas vagas durante o prazo de validade do certame, sera realizada a
nomeagdo das Pessoas Negras aprovadas nos termos do edital, respeitado o percentual previsto no art. 1° da Lei n°
12.990, de 2014 e conforme ordem de convocagdo disponivel no Anexo VI-b.

4.3 As vagas imediatas destinadas as Pessoas Negras dispostas no Quadro 1 foram definidas mediante sorteio
realizado no dia 21 de maio de 2024, disponivel no link:
https://drive.google i iew?usp=sharing e também no site do
Concurso Publico.

4.4 Na hipoétese de ndo haver niimero suficiente de Pessoas Negras para ocupar as vagas reservadas, as vagas
remanescentes serdo revertidas no mesmo certame para a Ampla Concorréncia, de acordo com a ordem de
classificagdo.

4.5 A fase de heteroidentificacdo dos candidatos que se declararem negros sera realizada antes da publicacdo
da homologagdo do concurso publico, conforme o cronograma deste edital.

4.6 O IFSULDEMINAS constituira uma Comissdo de Heteroidentificagdo, a qual sera responsavel pela
emissdo de um parecer conclusivo favoravel ou ndo a autodeclara¢do de pessoa negra, considerando os aspectos
fenotipicos do candidato.

4.7 O ato de convocagdo, com horario e local para o Procedimento de Heteroidentificagdo dos candidatos que
se autodeclararam Pessoa Negra, a ser realizado presencialmente no municipio de Pouso Alegre/MG, sera
publicado na pagina do edital, na data prevista no cronograma do concurso.

4.8 O ndo comparecimento do candidato no Procedimento de Heteroidentificagdo acarretara a sua eliminag@o
do concurso, ainda que tenha obtido nota suficiente para a aprovagdo na Ampla Concorréncia e independentemente
da alegacdo de boa-fé.

4.9 A aprovacdo do candidato em Procedimento de Heteroidentificagdo em outra institui¢do, concurso ou
processo seletivo ndo terd validade para este certame.

4.10 Até o final do periodo de inscri¢do do concurso, serd facultado a pessoa desistir de concorrer pelo sistema
de reserva de vagas. A manifestacdo devera ser encaminhada para o e-mail concurso@ifsuldeminas.edu.br.

4.11 O candidato cuja autodeclaracdo ndo for confirmada em Procedimento de Heteroidentificagdo concorrera
as vagas destinadas a Ampla Concorréncia.

4.12 O IFSULDEMINAS publicara informagdes complementares ao Procedimento de Heteroidentificagdo, em
conformidade com a Instru¢do Normativa MGI N° 23, de 25 de julho de 2023, caso haja candidatos classificados
para as vagas destinadas a Pessoas Negras.
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5.
5.1
5.2

53

5.4

5.5

5.6

5.7

5.8

5.9

DAS ETAPAS E CONDICOES DE REALIZACAO DAS PROVAS
O concurso constara de 3 (trés) fases, constituindo de etapas classificatorias e eliminatorias.
Os tipos de provas, as etapas e pontuacdes estdo presentes no Quadro 3.

Quadro 3 - Tipos de provas, etapas e pontuagoes

Fase Tipo de Prova Etapa Pontuacio Peso | Pontuacio Final
Maixima
1 Prova Objetiva Classificatoria e Eliminatoria 40 pontos 2.5 100 pontos
) Prova de Desempenho
Didatico Classificatoria e Eliminatoria 100 pontos 3 300 pontos
3 Prova de Titulos Classificatoria 100 pontos 1 100 pontos
TOTAL - - 500 pontos

Para cada area de conhecimento o IFSULDEMINAS constituird uma Banca Avaliadora composta por (03) trés
membros, com titulagdo minima de Doutor, podendo ser servidor efetivo do IFSULDEMINAS ou convidado
externo a instituicdo. A Banca Avaliadora atuara na Prova de Desempenho Didatico e Prova de Titulos.

Os nomes dos membros da banca examinadora serdo divulgados no sitio eletronico do Concurso Publico, na data
prevista no cronograma.

Os candidatos poderdo apresentar recurso quanto a composicdo da Banca Avaliadora, nos prazos definidos no

cronograma, caso identifiquem vinculo com algum membro da banca, sob pena de ter sua avaliacdo invalidada. Os

membros da banca também deverdo assinar termo de compromisso que ndao possuem vinculo com nenhum

candidato da banca o qual sera avaliador, a saber:

a) ser conjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau, inclusive, de candidato habilitado a concorrer;

b) ter atuado, em relagdo a candidato habilitado a concorrer, como seu orientador ou coorientador em atividades
académicas de conclusdo de curso de graduagdo ou pds-graduagdo nos 05 (cinco) anos anteriores a data da
publica¢do do edital de abertura do concurso publico;

c) ser, com candidato habilitado a concorrer, coautor de trabalhos académicos publicados nos 05 (cinco) anos
anteriores a data da publicacdo do edital de abertura do concurso publico;

d) estar litigando judicial ou administrativamente com candidato habilitado a concorrer ou respectivo conjuge ou
companheiro; e

e) ter interesse direto ou indireto na aprovagdo ou na reprovacgdo de candidato habilitado a concorrer, ou incorrer
em qualquer outra potencial situacdo de conflito de interesse.

Configura suspei¢do para atuar como membro titular ou suplente da Banca Avaliadora ter amizade intima ou
inimizade notoria com candidato habilitado a concorrer ou com o respectivo conjuge, companheiro, parentes ¢
afins até o terceiro grau.

Os recursos (impugnacdes) contra a Banca Avaliadora deverdo ser enviados para o e-mail
concurso@jifsuldeminas.edu.br, no prazo previsto no cronograma.

Para realiza¢do das provas, o candidato devera apresentar-se munido de documento de identificag¢@o oficial com
foto.

Em caso de anulagdo de questdoes pelo IFSULDEMINAS, os respectivos pontos serdo atribuidos a todos os
candidatos que fizeram as provas.

5.10 Em qualquer tempo poder-se-do anular as provas, a nomeagao e a posse do candidato, se verificada a falsidade em

qualquer declaracdo ou documentos apresentados e/ou qualquer irregularidade praticada durante a realizagdo das
provas.

5.11 Nao havera, em nenhuma hipdtese, segunda chamada de qualquer prova.

5.12 O IFSULDEMINAS reserva-se o direito de alterar o horario de inicio, a data e o local de realizagdo das provas, em

casos fortuitos ou por motivo de for¢a maior, de acordo com a conveniéncia e oportunidade da Administragéo.

5.13 O IFSULDEMINAS nao se responsabilizard pelo transporte, pela hospedagem ou alimentagdo de qualquer

candidato.

5.14 Os temas dos conteudos das provas objetivas e didaticas encontram-se no Anexo II. A bibliografia utilizada pelo

candidato sera de livre escolha.


mailto:concurso@ifsuldeminas.edu.br

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

DA PROVA OBJETIVA

A Prova Objetiva serd realizada nas dependéncias do IFSULDEMINAS - Campus Pouso Alegre, no seguinte
endereco: Avenida Maria da Conceicio Santos n° 900, Bairro Parque Real, CEP: 37560-260, Pouso
Alegre/MG, na data provavel de 04 de agosto de 2024.

A elaboragdo e corre¢do das provas objetivas, bem como analise dos recursos estardo sob a responsabilidade da
Fundacédo Universidade Empresa de Tecnologia e Ciéncias (FUNDATEC), contratada para este fim.

O portao principal de entrada do Campus Pouso Alegre, onde serdo realizadas as provas, sera aberto as 08h00 e
sera fechado impreterivelmente as 08h45, sendo proibida a entrada a partir deste horario (horario de Brasilia).
Sugere-se que os candidatos comparegam ao local de entrada principal do Campus Pouso Alegre com antecedéncia
minima de 1 (uma) hora do fechamento do portdo principal, eximindo-se o IFSULDEMINAS da responsabilidade
por eventuais atrasos dos candidatos.

Ao entrar no Campus o candidato devera localizar sua sala de prova e podera entrar para realizar as provas somente
até o inicio das provas. O candidato que chegar na sua sala de prova apos o inicio das provas ficard impedido de
participar, sendo automaticamente eliminado do concurso.

A prova terd inicio as 09h00. A duracdo maxima de realizacdo das provas sera de 4 (quatro) horas, a contar da
autorizacdo de inicio e ap6s a realizacdo do sorteio dos temas, incluido o tempo para transcri¢ao da resposta para a
Folha de Respostas oficial. O prazo minimo de permanéncia na sala de provas ¢ de 1 (uma) hora.

Antes do inicio das provas, todos os candidatos serdo devidamente identificados e deverdo guardar aparelhos
eletronicos em envelope lacrado e apropriado, que sera fornecido pelo IFSULDEMINAS. O fiscal de sala podera
requerer a retirada e guarda de outros itens e acessorios que julgar necessarios para a seguranga da prova.

Caso algum aparelho celular ou eletrdnico toque, mesmo dentro do envelope lacrado, o candidato sera eliminado
do concurso.

A Prova Objetiva constara de 40 (quarenta) questdes de multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas de resposta (a,
b, ¢, d ou e), estruturada conforme disposto no Quadro 4. As questdes serdo elaboradas de acordo com o contetido
programatico disponivel no Anexo II ¢ havera apenas uma alternativa correta em cada questéo.

Quadro 4 - Conteudo, n° de questdes e pontuacao da Prova Objetiva

Contetado N° de Questdes Pon(;:igtag)opor Peso Pontuacio Maxima
Legislagio Aplicada 10 1 (um) ponto 2,5 (dois e meio) 25,0 (vinte e cinco)
ao Servigo Publico pontos pontos
Conhecimentos 30 1 (um) ponto 2,5 (dois e meio) 75,0 (setenta e cinco)
Especificos pontos pontos
Total 40 - - 100,0 (cem pontos)

6.9

Sera atribuido valor 0 (zero) a questdo em branco, errada, que houver mais de uma alternativa marcada, mesmo que
uma das alternativas esteja correta.

6.10 Marcacdes diferentes da estabelecida ou rasuras no formuldrio de respostas acarretardo a anulagdo da questdo

durante a leitura eletronica.

6.11 Nao sera permitida consulta a nenhum tipo de material durante a realizagdo da Prova Objetiva.

6.12 Sera eliminado do certame o candidato que ndo atingir o minimo de 60% (sessenta por cento) do total de pontos da

7.

7.1

Prova Objetiva.

DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO-PEDAGOGICO

Serdo classificados para a Prova de Desempenho Didatico-Pedagogico, os candidatos que obtiverem a pontuagéo
final igual ou maior de 60 (sessenta) pontos na Prova Objetiva, sendo limitada a participacdo dos 10 (dez)



candidatos melhores classificados para cada vaga e para cada modalidade de concorréncia (AC, PN, PcD),
respeitando-se o empate de pontos na ultima posigao.

7.2 A Prova de Desempenho Didatico sera realizada presencialmente nas dependéncias do IFSULDEMINAS -
Campus Pouso Alegre, no seguinte enderego: Avenida Maria da Conceiciao Santos n° 900, Bairro Parque Real,
CEP: 37560-260, Pouso Alegre/MG, na data provavel de 1° de setembro de 2024, a partir das 08h00.

7.3 A critério do IFSULDEMINAS, em caso de for¢a maior, a prova podera ser realizada de maneira remota (on-line).

7.4 Os candidatos aptos a prova de Desempenho Didatico serdo convocados conforme o cronograma, em publicacdo
no site do Concurso Publico. Na convocacdo constara o horario da prova de cada candidato, por ordem alfabética.
Sugere-se que os candidatos comparegam ao local de entrada principal do Campus Pouso Alegre com antecedéncia
minima de 1 (uma) hora do horario de sua prova, eximindo-se o IFSULDEMINAS da responsabilidade por
eventuais atrasos dos candidatos.

7.5 O candidato que chegar na sua sala de prova ap6s o horario de inicio da mesma, tera seu tempo descontado.

7.6 A Prova de Desempenho Didatico-Pedagdgico tera o valor de 100 (cem) pontos, sendo avaliada e pontuada pela
Banca Avaliadora, de acordo com os critérios estabelecidos no Quadro 5.

7.7 A nota final do candidato na Prova de Desempenho Didatico sera a média aritmética das notas atribuidas por cada
membro da Banca Avaliadora, atribuindo peso 3 a nota.

Quadro 5 — Critérios de Avaliacio da Prova Didatica
Item Critérios Pontuacdo Maxima
Plano de Aula - pertinéncia ao nivel do curso e ao efetivo desempenho 10 pontos
Linguagem — adequagio, clareza, fluéncia e dicgo 10 pontos
Objetivos — apresentacdo, delimitagdo, contextualizacdo, 20 pontos

problematizagdo e desenvolvimento da aula em relagdo ao tema

Dominio de Conteudo — adequagdo temadtica, conhecimento técnico, 20 pontos
habilidade e consisténcia argumentativa

Metodologia — adequagdo de recursos didéaticos ao tema e a aula; e 20 pontos
proposta de avaliacdo da aprendizagem

Organizagdo - sequéncia logica de raciocinio, distribuigdo cronolégica e 20 pontos
conclusdo
Total 100 pontos

7.8

7.9

O sorteio do tema para a Prova de Desempenho Didatico-Pedagogico sera realizado 24 (vinte e quatro) horas
antes do acontecimento dela.

O sorteio serd realizado no auditorio do IFSULDEMINAS - Reitoria, sito a Avenida Vicente Simoes, n° 1.111,
Bairro Nova Pouso Alegre, CEP 37.553-465, Pouso Alegre-MG, ou de forma online em link a ser
disponibilizado, as 08h00. O sorteio sera gravado e o tema sorteado sera divulgado no sitio eletronico do
Concurso Publico.

7.10 Aos candidatos ¢ facultada a presenga no ato do sorteio do tema, sendo que o ndo comparecimento nao

ensejara desclassificagdo do candidato.

7.11 A Comissdo Organizadora do Concurso sorteara o nimero do tema a partir da lista disponivel no ANEXO II

e serd unico para todas as provas e candidatos.

7.12 A Prova de Desempenho Didatico consistira em uma aula de no minimo 20 (vinte) e no maximo 30 (trinta)

minutos, constando de uma prelegdo sobre o tema sorteado. Podera haver arguigdo de 15 (quinze) minutos ao
candidato referente ao tema sorteado. O tempo de arguig@o por parte da banca examinadora podera variar em
relacdo a cada candidato, desde que dentro do tempo estipulado, de acordo com os questionamentos da banca.
A arguigdo ¢ facultativa.

7.13 A Prova de Desempenho Didatico para os candidatos as vagas CDM-02 e MUZ-03 sera realizada e avaliada

em Lingua Portuguesa e na Lingua Brasileira de Sinais (Libras), que possuird banca composta por membros
surdos e/ou fluentes em Libras. A avaliacdo versara sobre o conteido do tema sortecado no Anexo Il ¢ a
fluéncia em Libras.

7.14 A Prova de Desempenho Didatico sera gravada em audio e video para efeito de registro e avaliag@o, sendo

permitida somente a presenca do candidato, da banca e de um servidor que fara a filmagem.



7.15 Todos os candidatos deverdo entregar o plano de aula em 3 (trés) vias assinadas, a Banca Avaliadora do
Concurso, antes do inicio da primeira apresentacao.

7.16 O IFSULDEMINAS disponibilizara aos candidatos, quadro branco ou verde, pincel ou giz e apagador. Os
demais recursos de que o candidato pretenda fazer uso durante a aula (datashow, computador, reprodutor de
audio, projetores, livros, etc), deverdo ser por ele mesmo providenciados, instalados e reproduzidos sob sua
responsabilidade.

7.17 A instala¢do de recursos eletronicos ou pedagogicos deverd ser realizada dentro do tempo disponivel para a
prova, ndo sendo fornecido tempo adicional.

7.18 Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que ndo alcangar, no minimo, 60% (sessenta por cento) do
total de pontos na Prova de Desempenho Didatico-Pedagogico.

8. DA PROVA DE TITULOS

8.1 A prova de titulos, de carater classificatorio, valera 100 (cem) pontos.

8.2 Os titulos deverdo ser entregues pelos candidatos classificados & Comissdao Organizadora do Concurso no dia
da Prova de Desempenho Didatico-Pedagogico.

8.3 A Banca Avaliadora fara a avaliagdo da documentag@o comprobatéria dos titulos somente dos candidatos que
obtiveram a pontuagdo minima na Prova de Desempenho Didatico-Pedagdgico.

8.4 O candidato devera entregar uma copia simples dos titulos que possuir, em conformidade com o Anexo III,
impresso em papel A4 e com todas as paginas numeradas e rubricadas. Nao ¢ necessaria a encadernagao.

8.5 Os documentos poderdo ser entregues em copia simples, desde que o candidato apresente os originais para
conferéncia. Caso contrario, devera apresentar a copia autenticada. Documentos nato-eletronicos devem
possuir autenticagdo eletronica ou outro mecanismo de validagao.

8.6 Os titulos serdo computados individualmente, compreendendo as pontuagdes previstas no Anexo III, porém,
ndo serdo pontuados dois titulos em uma mesma classificagdo. Serd considerada a maior titulagdo. Qualquer
titulo ou certificado apresentado deve ser de instituicdo credenciada pelo MEC/CAPES, ou se internacional,
possuir processo de revalidagdo concluido e tradugdo juramentada.

8.7 Serdo aceitas declaragdes de conclusdo de curso desde que conste ndo haver nenhuma pendéncia e que o
diploma esta em fase de expedi¢do. Nao serdo aceitas atas de defesa.

8.8 Os titulos de pods-graduagido lato sensu, stricto sensu ou MBA ndo substituem a graduag@o ou requisito
minimo exigido no quadro 1.

8.9 Para a contagem de tempo de experiéncia, caso o candidato apresente dois ou mais vinculos simultaneos
durante um mesmo periodo de tempo, serd levado em consideragido apenas um dos vinculos.

8.10 Caso haja dividas quanto a veracidade dos documentos ou informagdes insuficientes referentes a titulacdo
apresentada ou a experiéncia, a Banca Avaliadora os desconsiderara.

8.11 Para comprovacdo de experiéncia em institui¢do privada, sera aceita copia da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social da pagina em que se encontra o nimero da carteira, dados pessoais (frente e verso) e das
paginas dos contratos que comprovem o respectivo periodo de trabalho, ou declaragdo expedida pela
instituigdo para a qual prestou o servigo. Se de 6rgdo publico, sera aceita certiddo ou declaracdo, expedida
pelo orgdo publico com assinatura do dirigente da instituicdo ou setor de recursos humanos, constando o
periodo, carga horaria e fungao.

8.12 Para comprovagdo de atividade/servigo prestado como autonomo, o candidato devera apresentar o contrato de
prestagdo de servigos ou recibo de pagamento autdonomo (RPA), acrescido de declaracdo do contratante que
informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) constando o tempo de efetivo exercicio na docéncia ou que
comprove a atividade profissional na area especifica.

8.13 Nao serdo aceitas declaragdes ou documentos emitidos por pessoa fisica ou pelo proprio candidato.
8.14 Para comprovagao de experiéncia profissional ou docente ndo serdo aceitos estdgios, monitorias ou tutorias.

8.15 Atuacdo como docente, coordenacdo de curso e direcdo escolar serdo pontuados apenas como “experiéncia
docente”.

8.16 Para efeitos de pontuagdo, a contagem dos semestres considerara apenas o semestre completo.



9. DOS RESULTADOS

9.1 A pontuagdo final do candidato serd de acordo com a soma dos pontos obtidos em cada prova, limitada a
500 pontos.
9.2 Serdo eliminados do concurso os candidatos que obtiverem pontuagao inferior a 60% (sessenta por cento)

do total da pontuagdo maxima, ou seja, inferior a 300 (trezentos) pontos.

9.3 Os candidatos ndo eliminados serdo classificados em ordem decrescente do total de pontos obtidos,
observando-se, ainda, os critérios de desempate a saber, na seguinte ordem:

a) candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completados até o ultimo dia de inscri¢do no
concurso, conforme disposto no paragrafo tnico do artigo 27 do Estatuto do Idoso (Lei n° 10.741, de
1°/10/2003);

b) candidato que obtiver maior pontuacdo na Prova Didatica;

¢) candidato que obtiver maior pontuagdo na Prova Objetiva;

d) candidato que obtiver maior pontuagdo na prova de Titulos; ou

e) o candidato com idade mais elevada.

9.4 Os candidatos aprovados serdo homologados até o numero maximo permitido conforme disposto no
Anexo III do Decreto n°® 9.739/2019, sendo que para este concurso o nimero maximo sera de 6 (seis) candidatos
por vaga. Os candidatos empatados na ultima classificacdo de aprovados também serdo homologados. A lista de
candidatos aprovados nas cotas, por cargo, também sera homologada na mesma propor¢ao.

10. DOS RECURSOS

10.1 Aos candidatos sera oportunizada a interposi¢do de recurso nas diversas fases do processo, observando os
prazos estabelecidos no cronograma.

10.2 Os pedidos de recurso deverdo ser solicitados pelos meios descritos em cada fase e deverdo apresentar
argumentacdo logica e consistente.

10.3 Nao serdo aceitos pedidos de vistas ou recursos contra outro candidato.

10.4 Nao caberd recurso contra o resultado definitivo de cada etapa ou interpostos fora das condigdes
estabelecidas neste Edital.

11. DA CONVOCACAO,NOMEACAO E POSSE

11.1 A aprovagdo no concurso assegurara apenas a expectativa de direito & nomeagao, ficando a concretizagdo
desse ato condicionada a observancia das disposigdes legais, orgamentarias e financeiras pertinentes, bem como a
rigorosa ordem de classificacdo, ao prazo de validade do concurso e a apresentacdo da documentacao exigida para
investidura no cargo e disposta em lei.

11.2 Seguindo a ordem classificatoria, o candidato aprovado serd convocado via e-mail. Caso ndo tenha
interesse em ser nomeado para o cargo, devera declarar-se por escrito, no prazo de 48 (quarenta ¢ oito) horas do
recebimento do e-mail. Néo havendo pronunciamento do interessado, o IFSULDEMINAS considerara o candidato
desistente da vaga, e convocara o proximo candidato na lista de classificagéo.

11.3 O candidato aprovado no concurso e convocado para a vaga e lotagdo a qual se inscreveu, conforme o
Quadro 1, e que ndo atender ao prazo de convocacdo ou desistir da vaga, serd eliminado do concurso.

114 O candidato convocado para lotagdo diversa da qual concorreu, caso ndo tenha interesse em assumir o
cargo, devera assinar Declaracdo de Desisténcia para a vaga oferecida, mas permanecera na lista de classificacao.
Nesta hipdtese, o mesmo podera declinar de assumir 2 (duas) vezes, apds a terceira convocagdo sera eliminado do
concurso. Nao havendo pronunciamento do interessado no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, o IFSULDEMINAS
convocara o proximo candidato na lista de classificag@o.

11.5 Apos a nomeagdo, o candidato devera apresentar-se para Inspecdo Médica Oficial do IFSULDEMINAS
apresentando os exames médicos exigidos para emissdo do Atestado de Saude Ocupacional. A relagdo dos exames
encontra-se no Anexo V e a Inspecdo Médica devera ocorrer até a data da posse.

11.6 Poderao ter a nomeagao tornada sem efeito:
a) Os candidatos que ndo apresentarem todos os exames solicitados no momento da inspegao;
b) Os candidatos que ndo comparecerem a inspe¢do médica na data agendada;



¢) Os candidatos que apresentarem alguma incompatibilidade para o exercicio das atividades relacionadas ao
cargo pretendido.

11.7 Apds a Inspecdo Médica Oficial do IFSULDEMINAS o candidato nomeado serd convocado para a posse, que
devera ocorrer no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, contados da publicacdo do ato de sua nomeagdo. O ndo
comparecimento do convocado no prazo estipulado ensejara a nomeagdo do proximo candidato classificado no
concurso, para o respectivo cargo.

11.8 A posse ocorrera na Reitoria do IFSULDEMINAS, mediante o Reitor ou seu substituto.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

12.1 O prazo de validade do concurso sera de 2 (dois) anos, contado a partir da data da publicagdo da
homologagao no Diario Oficial da Unido, prorrogavel por igual periodo, a critério da Institui¢ao.

12.2 Os candidatos aprovados se comprometem a comunicar, sempre que necessario e por escrito, a
Coordenadoria de Concursos Publicos, Processos Seletivos e Estagios da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas do
IFSULDEMINAS, qualquer alteragdo de enderego ou contato e se responsabilizam por prejuizos decorrentes de
sua ndo atualizagdo.

12.3 Os candidatos investidos nos cargos deverdo, sempre que solicitado pela Administragdo, atender a outros
campi, inclusive in loco, independentemente do local de sua lotagéo.

124 No interesse da Administragdo, os candidatos homologados poderdo ser aproveitados para os demais
campi do IFSULDEMINAS e/ou por outras Instituicdes Federais de Ensino, mediante autorizagdo da PROGEP.
Para os casos de aproveitamento, devera ser observada a lista geral de classificacdo por nota final da mesma area.
Em caso de empate na nota final, o desempate sera tendo preferéncia o candidato com idade mais elevada.

12.5 No interesse da Administragdo e dos candidatos homologados, podera haver aproveitamento da lista de
classificagdo, para além do numero de vagas do edital, para contrato de professor substituto por tempo
determinado, nos termos da Lei n® 8.745/1993.

12.6 Todos os documentos e comunicados publicados no sitio eletrénico do concurso publico sdo
complementares a este edital.

12.7 O cronograma podera ser retificado/ajustado a qualquer momento, inclusive a homologagao parcial de
resultados, se for o caso.

12.8 O IFSULDEMINAS mantém altos padroes de integridade, ética e transparéncia em todas as suas
atividades, respaldado por sua politica de privacidade e protecdo de dados. Para tratar de qualquer assunto
relacionado a Lei Geral de Prote¢do de Dados - LGPD, Lei de Acesso a Informacdo - LAI, Seguranga da
Informagdo e em relagdo ao Codigo de Etica, estamos a disposi¢io no e-mail integridade@ifsuldeminas.edu.br ou
acione a Ouvidoria no sistema Fala.BR , em que garantimos total confidencialidade e o tratamento adequado de
suas questoes.

12.9 Os casos omissos serdo deliberados pela Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas.

Pouso Alegre, 28 de maio de 2024.

CLEBER AVILA BARBOSA
Reitor do IFSULDEMINAS
(assinado eletronicamente)

CLAYTON SILVA MENDES
Pro-Reitor de Gestio de Pessoas
(assinado eletronicamente)
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Anexo VII - Requerimento de Isencio da taxa de inscricio



ANEXO I - CRONOGRAMA

Atividades Datas
Publicacdo do edital no DOU 29/05/2024
Periodo de Inscricées 29/05 a 23/06/2024
Prazo para impugnagao sobre itens do edital até 09/06/2024
Solicitacdo de isen¢ao da taxa de inscri¢do até 09/06/2024
Resultado dos pedidos de isencao da taxa de inscri¢ao 11/06/2024
Data limite para pagamento da taxa de inscriciao 24/06/2024 as 17h
Publicacdo da lista preliminar das inscri¢oes deferidas e indeferidas 28/06/2024
Recurso contra o indeferimento de inscri¢do até 01/07/2024
Publica¢ao do resultado dos recursos e da lista definitiva das inscricoes 03/07/2024
Disponibilizagdo do Comprovante Definitivo de Inscri¢do (CDI) 24/07/2024
Prova Objetiva 04/08/2024
Resultado Preliminar da Prova Objetiva 14/08/2024
Recurso contra o Resultado Preliminar até 15/08/2024
Publicacdo da Composi¢do Preliminar das Bancas da Prova Didatica 14/08/2024
Periodo de Impugnag¢do da Composi¢ido das Bancas da Prova Didatica até 16/08/2024
Publica¢do da Composig¢do Final das Bancas 27/08/2024
Publica¢do do resultado dos recursos € do Resultado Final da Prova Objetiva 23/08/2024
Convocacdo para o Procedimento de Heteroidentificagdo para candidatos inscritos
nas vagas para Pessoas Negras (PN) e para a Pericia dos candidatos inscritos nas 23/08/2024
vagas para Pessoas com Deficiéncia (PcD)
Convocacdo para Prova Didatica e Entrega dos Titulos 23/08/2024
Prova Didatica e Entrega dos Titulos 01/09/2024
Procedimento de Heteroidentificacio para candidatos inscritos nas vagas para
Pessoas Negras (PN) e Pericia para candidatos inscritos nas vagas para 01/09/2024
Pessoas com Deficiéncia (PcD)
Resultado Preliminar da Prova Didatica 04/09/2024
Recurso contra o Resultado da Prova Didatica até 06/09/2024
Publicacdo do resultado dos recursos e do Resultado Final da Prova Didatica 11/09/2024
Resultado Preliminar da Prova de Titulos 11/09/2024

Recurso contra o Resultado Preliminar da Prova de Titulos

até 13/09/2024

Resultado Preliminar do Procedimento de Heteroidentificagdo para candidatos
inscritos nas vagas para Pessoas Negras (PN) e Pericia para candidatos inscritos nas
vagas para Pessoas com Deficiéncia (PcD)

11/09/2024

Recurso contra resultado do Procedimento de Heteroidentificagdo para candidatos
inscritos nas vagas para Pessoas Negras (PN) e Pericia para candidatos inscritos nas
vagas para Pessoas com Deficiéncia (PcD)

até 13/09/2024

Julgamento dos recursos contra resultado do Procedimento de Heteroidentificagdo
para candidatos inscritos nas vagas para Pessoas Negras (PN) e Pericia para
candidatos inscritos nas vagas para Pessoas com Deficiéncia (PcD)

até 16/09/2024

Resultado Final do Procedimento de Heteroidentificagdo para candidatos inscritos

nas vagas para Pessoas Negras (PN) e Pericia pAara.candidatos inscritos nas vagas 17/09/2024
para Pessoas com Deficiéncia (PcD)
Resultado Final da Prova de Titulos 17/09/2024
Resultado Preliminar do Concurso Publico 18/09/2024
Recurso contra o Resultado Preliminar do Concurso Publico até 20/09/2024

Publicacio do resultado dos recursos e do Resultado Final do Concurso Publico 23/09/2024
Homologagio do Resultado Final a partir de 24/09/2024
Convocagdes a partir de 24/09/2024

*Datas provaveis, sujeitas a alteracdes, podendo adiantar ou atrasar, dependendo do andamento do concurso. O cronograma nio
exime os candidatos do dever de acompanhar diariamente as publicagdes na pagina do concurso na internet.




ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO

Conteudo para a Prova Objetiva e Temas para a Prova de Desempenho Didatico

LEGISLACAO APLICADA AO SERVICO PUBLICO

(comum a todas as vagas na Prova Objetiva)

1. Lein® 8.112/1990 e suas alteragdes (Regime juridico dos servidores publicos civis da Unido,
das autarquias e das fundacdes publicas federais)

2. Lei n® 9.784/1999 e suas alteracdes (Regula o processo administrativo no dmbito da
Administragdo Publica Federal)

3. Lei n°® 8.429/1992 e suas alteragdes (Dispde sobre as sangdes aplicaveis em virtude da
pratica de atos de improbidade administrativa)

4. Lei n° 12.772/2012 e suas alteragdes (Dispde sobre a estruturacao do Plano de Carreiras e
Cargos de Magistério Federal)

5. Lei n® 11.892/2008 e suas altera¢des (Institui a Rede Federal de Educacdo Profissional,
Cientifica e Tecnologica, cria os Institutos Federais de Educacao, Ciéncia e Tecnologia)

6. Lein®9.394/1996 e suas alteragoes (Estabelece as Diretrizes ¢ Bases da Educacao Nacional)

7. Decreto n° 1.171/1994 ¢ suas alteragdes (Codigo de Etica Profissional do Servidor Piiblico
Civil do Poder Executivo Federal)

8. Resolugdo IFSULDEMINAS CONSUP n° 211/2022 (Dispde sobre a aprovagdo da
Normativa de Regulamentagdo das Atividades dos Docentes do IFSULDEMINAS)



CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

VAGA: CDM-01 - DIREITO

—_—

o N kWD

Direito Natural, Positivo, Fontes do Direito
Direito Constitucional

Direito Administrativo

Direito Econémico

Direito Empresarial

Direito Societario

Direito do Trabalho

Direito Tributario

Direito Ambiental

VAGA: CDM-02 - LETRAS/LIBRAS

A

A

Concordancia e regéncia na produgdo textual e construgcdo do sentido do texto em Lingua
Portuguesa

Texto literario e nao literario na formacao do leitor critico

Fatores de textualidade em Lingua Portuguesa

Literatura afro-brasileira e indigena

Adequagao da linguagem as diferentes situagdes de comunicagao. Uso da norma padrao e
variagdo linguistica

Contextos historico-sociais e identidade nacional na Literatura Brasileira

Intertextualidade e polifonia no ensino de literatura e produgdo de textos

Cultura e Identidade Surda: a Libras como instrumento de inclusao

O ensino da Libras como L2 para ouvintes: recursos didaticos e metodoldgicos

10. Ensino-aprendizagem da lingua portuguesa como L2 para surdos

VAGA: MCH-01 - ARTES

l.
2.

Historia da Arte

Historia e metodologias do ensino de artes no Brasil



3. Arte, educacdo e cultura: didlogos entre a escola e a comunidade

4. A musica enquanto campo de conhecimento e sua inser¢do no contexto escolar; a musica e a
comunicac¢do contemporanea. Musica: Altura, Duracdo, Timbre, Intensidade, Densidade

5. Processos de criagdo Artistica: Desenvolvimento do aparelho motor e da expressao criativa.
Introducdo dos elementos formais e sintaticos do desenho: ponto; linha, massa, textura,
volume, composi¢do, valor tonal, cor, luz e sombra

6. O teatro brasileiro contemporaneo: as criagdes compartilhadas

7. A linguagem teatral: Personagem (expressdes corporais, vocais, gestuais e faciais), A¢ao,
Espaco

8. Teatro: Danga: Movimento Corporal, Tempo, Espaco

9. Diversidade cultural e praticas infantis

10. Arte afro-brasileira

VAGA: MUZ-01 - ARTES

1. Historia da Arte
Historia e metodologias do ensino de artes no Brasil

Arte, educagdo e cultura: didlogos entre a escola e a comunidade

S

A musica enquanto campo de conhecimento e sua inser¢do no contexto escolar; a musica e a

comunicac¢do contemporanea. Musica: Altura, Duracdo, Timbre, Intensidade, Densidade

5. Processos de criagdo Artistica: Desenvolvimento do aparelho motor ¢ da expressao criativa.
Introducdo dos elementos formais e sintdticos do desenho: ponto; linha, massa, textura,
volume, composi¢do, valor tonal, cor, luz e sombra

6. O teatro brasileiro contemporaneo: as criagdes compartilhadas

7. A linguagem teatral: Personagem (expressdes corporais, vocais, gestuais e faciais), Ac¢ao,
Espaco

8. Teatro: Danga: Movimento Corporal, Tempo, Espaco

9. Diversidade cultural e praticas infantis

10. Arte afro-brasileira



VAGA: MUZ-02 - PEDAGOGIA

7.
8.
9.

Planejamento de Ensino: concepgdes, importancia, viabilidade e tipologia

Avaliag¢ao da Aprendizagem: concepgoes, praticas e perspectivas no ensino

Psicologia da educagdo: contribuicdes das teorias psicolégicas para o processo de
ensino-aprendizagem

Educagdo inclusiva, educag@o especial e transtornos de aprendizagem

Fundamentos histodricos, filosoficos e sociologicos da educacao

Educacdo e Diversidade: diferencas sociais, culturais e individuais existentes nos processos
de ensino e aprendizagem desenvolvidos no ambito educacional

Abordagem critico-reflexiva das Politicas Publicas na Educacao

Curriculo e praticas pedagogicas no contexto da escola publica: limites e perspectivas

Formagao de professores: a relagdo entre o ensino e pesquisa no contexto educacional

10. Didatica e interdisciplinaridade: bases teodricas e novos cenarios pedagogicos de formagao

VAGA: MUZ-03 - PEDAGOGIA/LIBRAS

—_—
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Historia da Educacao

Historia da Educacao de Surdos

Psicologia da Educagao

Legislacao e Politicas Publicas

Educacao Inclusiva

Educacao Bilingue

Didatica e Planejamento no Ensino de segunda lingua para Surdos
Lingua brasileira de sinais: Fundamentos e Estrutura Linguistica

Lingua brasileira de sinais: Cultura e Identidades Surdas

VAGA: MUZ-04 - LETRAS

Sl

Concepcoes de lingua e de linguagem
Variacdo linguistica e norma padrao
Fatores constituintes da textualidade

Géneros discursivos: explorando a diversidade da comunicagao escrita e oral



Polissemia e ambiguidade na produgdo textual
O texto dissertativo-argumentativo: planejamento e estrutura
Os verbos na constru¢ao do texto

Pontuagdo e sintaxe na producao textual

© % N o

A formagao do leitor critico: as varias possibilidades de leitura de um texto

10. Intertextualidade: a producao contemporanea e os canones literarios brasileiros



ANEXO III - CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA DE TiTULOS

AVALIACAO DE TiTULOS - PEBTT

Item Descricao Pontuacgao Pontuacio maxima
1 Especializaciao (em qualquer area) 5 pontos 50 pontos
Especializagdo (conforme areas do quadro 1) 10 pontos
Mestrado (em qualquer area) 15 pontos (pontuagdo nio
Mestrado (conforme areas do quadro 1) 30 pontos Cun}glatlga’ sendo
Doutorado (em ql}alquer area) 35 pontos const et:?ulc:))o maior
Doutorado (conforme areas do quadro 1) 50 pontos
2 Experiéncia profissional na area em que 1 ponto por 20 pontos
concorre (exceto docéncia/ tutoria/ monitoria/ semestre
estagio)

(méximo 20 semestres)

3 Experiéncia Docente no Ensino 1 ponto por 30 pontos
Médio, Técnico ou Superior semestre
(maximo 30 semestres)

Total 100 pontos




ANEXO IV - REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO

Eu . RGn°: , CPF

nO.

, candidato(a) inscrito sob n°. , venho requerer a V.Sa. condigdes especiais

para realizacdo da Prova ( )Objetiva () Didatica do Concurso Publico, com base no item 3.8 do

edital, para provimento de Cargo Efetivo de Professor EBTT, Edital n° 110, de 28 de maio de 2024.

Tipo de Deficiéncia ou Condigdo Temporaria:

Tipo de recurso ou atendimento necessario:

Justificativa:

e Anexar atestado ou documento que comprove a condigdo apresentada e a necessidade de
atendimento especializado. Enviar para o e-mail: concurso@ifsuldeminas.edu.br

Data / /

Assinatura do Candidato



ANEXO V - RELACAO DE EXAMES MEDICOS PARA A POSSE

Material: sangue

Exames laboratoriais com validade de 3 meses

Hemograma completo

Lipidograma (triglicérides + colesterol total e fragdes)

Glicemia de jejum

Ureia

Creatinina

Acido urico

ALT ou TGP (alanina aminotransferase)

AST ou TGO (aspartato aminotransferase)

Gama GT (gama glutamil transferase)

T4 livre

TSH

FAN

Tipagem sanguinea (ABO e Rh)

Sorologia para Chagas

VDRL

Exames laboratoriais com validade de 1 ano

| PSA (para homens acima de 40 anos)

Outros materiais ou exames

Validade de 3 meses

Sumario de urina (EAS ou Urina tipo 1)

Pesquisa de sangue oculto nas fezes (acima de 50 anos)

Eletrocardiograma de repouso com laudo (ECG)

Exame oftalmolégico com laudo emitido por oftalmologista

Laudo audiométrico

Atestado de saude mental emitido por médico psiquiatra

Validade de 1 ano

Raio X de torax PA ¢ perfil com laudo (exceto para gestantes)

Observagdes importantes:

1) Somente serdo considerados os prazos de validade de 3 meses ou 1 ano para os exames acima relacionados se
os laudos desses ndo indicarem alteragoes.

Casos especificos:

Profissionais da area da saude deverdo providenciar, além dos exames anteriores:

Sorologias

Hepatite B

HBsAg

Anti -HBs

Anti -HBc¢

Hepatite C

Anti-HCV

Para profissionais que manipulam alimentos:

Parasitologico de fezes

Coprocultura




ANEXO VI - ORDEM DE NOMEACAO

a) Vagas Imediatas para Ampla Concorréncia

ORDEM DE NOMEACAO TIPO DE CONCORRENCIA
1° lugar Ampla Concorréncia (AC)
2° lugar Ampla Concorréncia (AC)
3° lugar Pessoa Negra (PN)
4° lugar Ampla Concorréncia (AC)
5° lugar Pessoa com Deficiéncia (PcD)
6° lugar Ampla Concorréncia (AC)
7° lugar Ampla Concorréncia (AC)
8° lugar Pessoa Negra (PN)
9° lugar Ampla Concorréncia (AC)
10° lugar Ampla Concorréncia (AC)

b) Vagas Imediatas para Pessoa Negra

ORDEM DE NOMEACAO TIPO DE CONCORRENCIA

1° lugar Pessoa Negra (PN)

2° lugar Ampla Concorréncia (AC)
3° lugar Ampla Concorréncia (AC)
4° lugar Ampla Concorréncia (AC)
5° lugar Pessoa com Deficiéncia (PcD)
6° lugar Pessoa Negra (PN)

7° lugar Ampla Concorréncia (AC)
8° lugar Ampla Concorréncia (AC)
9° lugar Ampla Concorréncia (AC)
10° lugar Pessoa com Deficiéncia (PcD)




ANEXO VII - REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Edital 110/2024

Nome do Candidato

CPF

Data de Nascimento:

N° de Identificacao Social (NIS)

N° moradores na residéncia

Renda Familiar Total (RS)

SOLICITA:
Isencao da taxa de inscrigdo no referido edital, conforme dispde o Decreto n° 6.593/2008, bem
como DECLARO ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n°

11.016/2022, com renda familiar per capita de até meio salario minimo.

DECLARO, outrossim, estar ciente que sofrerei as sang¢des previstas em Lei, caso as
informagdes/declaracdes contidas neste requerimento nao sejam verdadeiras.

ESTOU CIENTE que a Comissao do Concurso Publico podera solicitar apresentacdo de

documentagao complementar a qualquer momento.

Data:

Assinatura do Candidato:

(pode ser assinatura digital gov.br)




